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Heltidsundervisningen
UngNorddjurs

Vision

Heltidsundervisningens arbejde sker med udgangspunkt i Norddjurs
kommunes veerdier:
Tillid, ordentlighed, fellesskab og udvikling.

Heltidsundervisningen straeber efter at skabe innovative og
udviklingsorienterede leeringsmiljger, der udfordrer de unges faglige,
personlige og sociale kompetencer.

Heltidsundervisningen yder en forebyggende indsats, der sikrer at
de unges negative spiral bremses i et gensidigt og forpligtende
samarbejde med forzldre og professionelle netvaerk med fokus pa
en systemisk anerkendende relationspaedagogik.

Heltidsundervisningen sikre at malgruppen opbygger kompetencer
til at kunne bega sig i et demokratisk samfund og afklare de unge i
forhold til uddannelsesvalg, samt sikre indslusning i en
ungdomsuddannelse.
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Om kvalitetsstandarden

Kvalitetsstandarden beskriver de ydelser
som Heltidsundervisningen i
UngNorddjurs tilbyder, herunder
malgruppen, indsatsen, visitations- og
lovgrundlaget for de enkelte ydelser.

Heltidsundervisningen i UngNorddjurs er
i undervisnings- og peedagogiske
sammenhaenge en forebyggende

instans der sikrer at de unges negative
spiral bremses i et gensidigt og
forpligtende samarbejde.

Malgruppen er unge med faglige,
personlige, sociale eller indlaerings-
maessige problemstillinger, som be-
tyder, at de ikke kan trives og / eller ikke
far et rimeligt udbytte af under-
visningsformen i folkeskolen eller i andre
skoleformer.
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Heltidsundervisningen UngNorddjurs
er et tilbud til alle unge, hvis faglige og
sociale udvikling ggr, at de har behov
for alternativ padagogisk tilrette lagte
undervisnings-, udviklings- og
praktikforlgb.

Heltidsundervisningen UngNorddjurs
varetager en bred vifte af opgaver
inden for bade skole- og det sociale
omrade for unge i alderen 13-18 ar.
Malet er at bryde den negative spiral
og hjalpe de unge til kvalificeret at
kunne veelge, pabegynde og afslutte
en ungdomsuddannelse. Malet er
desuden at have focus pa en
forebyggende indsats, der laegger vaegt
pa det faglige, personlige og sociale.

Malet er ogsa at skabe de bedste
leerings- og udviklingsbetingelser for
de unge, samt styrke deres familie-
maessige forhold.

@nsket er desuden at de opnar et godt
liv med omsorg og tryghed pa lige fod
med deres jevnaldrende.

Tilgangen er helhedsorienteret,
ressourceorienteret og anerkendende.

Dette betyder at

v

Den enkelte lzerer arbejder ud
fra kognitive metoder, med stor
veegt pa sokratisk dialog

Skoledagen tilrettelaegges, sa
der er tid til arbejde med over-
kommelige opgaver, tid til hygge
og tid til omsorg og naervaer

Den enkelte lerer udfordrer de
unges faglige, personlige og
sociale kompetence gennem
udviklingsorienterede laerings-
miljger

Udgangspunktet er relationen,
omsorg, inddragelse, samhand-
ling og konsekvente reaktioner

Der er faste rammer, med en
synlig struktur i hverdagen. Fa
faste og gennemgaende voksne

Det sikres at de unge afklares ift.
uddannelsesvalg, uddannelses-
parathedsvurderes og indsluses i
en ungdomsuddannelse
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Indsats for Heltidsundervisningen

Der arbejdes ud fra en systemisk,
anerkendende relationspaedagogik
med fokus pa den faglige, personlige
og sociale udvikling. Der tages
udgangspunkt i den enkelte unges
aktuelle personlige kompetencer, der
sgges videreudviklet pa en lang
reekke omrader.

Der udarbejdes individuelle skemaer
og handleplaner for indsats, bade
fagligt, personligt og socialt, med
fokus pa den unges fremtidsmulig-
heder. Der arbejdes ud fra et positivt
og forpligtende samarbejde mellem
den unge og leererne, der tager sit
afseti de kognitive redskaber og
metoder.

Udgangspunktet for psedagogikken
og tilrettelaeggelse heraf er den

enkelte unges individuelle stand-
punkt, fagligt, socialt, og personligt,
der bl.a. afdaekkes via log-bog.

Dette g@res gennem relation,
omsorg, inddragelse, samhandling og
konsekvente reaktioner.

Ofte vil det, at skabe motivation for
indlzering vaere den fgrste opgave,
idet de unge i Heltidsundervisningen
ofte kendetegnes ved, at de
igennem lang tid ikke er indgaet
aktivt i faglig indlaering og positive
relationer. Den anvendte paedagogik
for de unge vil, som fglge heraf, vaere
anerkendende men med klare og
tydelige krav til savel den sociale,
den faglige og personlige indlaering,
stgtte til at handtere sociale, faglige
og personlige problemstillinger,
traeningi atindga og overholde
forpligtende aftaler, samt en
indbygget konsekvens, dersom
forpligtende aftaler ikke overholdes.

UngNorddjurs  Aboulevarden 62 « 8500 Grenaa « TIf.: 89 59 25 50 » www.ungnorddjurs.dk ~ ©



- et liv med muligheder og dremme

Der arbejdes proaktivt ud fra hovedtyper
af indsatser

1) Udviklingsorienterede 3)Social kompetenceudvikling
leringsmiljger, herunder en Proaktivt arbejde med unges sociale
veksling mellem en boglig og kompetencer. At styrke den unges
praktisk tilgang til leeringsbegrebet evne

til at omgas andre mennesker og at
kunne bega sig i en mangfoldighed af
sammenhange og faellesskaber.

Alle unge arbejder med boglig,
veerksteds- og aktivitetsbaseret
leering, der pa lige fod bruges som et
vaesentligt paedagogisk redskab i
dagligdagen, der konstant justeres
og udvikles fremadrettet. De unge
rustes til at std mal med de
teoretiske krav de mgder ien
ungdomsuddannelse. Laerings -
miljgerne udvikler sig konstant i trit
med tiden, sa de matcher elevernes
leeringsbehov, lige savel som maden
der innovativt dokumenteres og eva-
lueres pa, konstant er fremadrettet.

4) Demokratisk dannelse
Undervisningen forbereder ikke blot
de unge til at leve i et demokrati,
Dagligdagen er gennemsyret af de-
mokratiske processer med bevidste
tiltag og rammer, der placerer de
unge i sammenhange, hvor de ud-
fordres og udvikles gennem
demokratiske veerdier.

2) Personlig udvikling

Der arbejdes ud fra positive cirkler
med udgangspunkt i en systemisk an-
erkendende tilgang. Engageret fagligt
omsorgsmiljg, relationsskabelse,
inddragelse i egen udvikling,
individuelle kognitive samtaleforlgb,
samhandling og konsekvente
reaktioner.
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5) Forpligtende samarbejde

Forpligtende samarbejde mellem
foraeldre/vaerge og heltidsundervisningen.
Formalet er at skabe et forpligtende
samarbejde mellem foraeldre/veerge og
heltidsundervisningen og sikre en tidlig og
koordineret indsats, hvor det er
ngdvendigt.

6) Forebyggende indsats

Alle kerneydelser og indsatser har til
formal at forebygge.
Heltidsundervisningen er en forebyggende
indsats, hvis formal er at favne og udvikle
udsatte unge der ikke formar at fungere i
den almindelige folkeskole og for at
forebygge stigmatisering.

7) Sundhed

Kost, motion og hygiejne. Formalet er at
= = fremme laering og give eleverne et stgrre
overskud ved at fremme de unges sunde
kostvaner og fremme de unges sunde
bevaegelsesvaner.

8) Indslusning i ungdomsuddannelserne
og erhvervslivet

Malet er primaert at eleverne indsluses pa
en ungdomsuddannelse. Her under
afklaring af uddannelses- og erhvervsvalg
og at eleverne efter heltidsundervisningen
har en plan, som de formar at fglge.
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Lovgrundlag

Heltidsundervisningen i UngNorddjurs er en
alternativ skoleform, som Norddjurs
Kommune kan tilbyde de unge, der pa (6.),
7.-9., og eventuelt 10. klassetrin har behov
for et undervisningstilbud, der har en anden
struktur, end den der tilbydes i
folkeskolerne.

Heltidsundervisningen UngNorddjurs

er etablereti henhold til lovom ung-
domsskoler § 3, stk. 2 og jeevnfgre
folkeskolelovens § 33, stk. 3.

Af lovgivningen fremgar det, at
undervisningen i ungdomsskolens
heltidsundervisning skal sta mal med, hvad
der almindeligvis kraeves i folkeskolen, men
at tilbuddet ikke er bundet af reglerne om
deling pa klassetrin, fagraekke, laese- planer,
timeopdeling m.v.
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Visitation til Heltidsundervisning

Visitationens formal:
Visitationen til
Heltidsundervisningen
UngNorddjurs har til formal at
sikre, at unge fra 7.-10. kl. med
behov for en alternativ
skoleform, kan modtage et
socialpaedagogisk heltidstilbud,
med en alternativ struktur og
form pa undervisningstilbuddet.

Visitationens strategi

og vaerdigrundlag

Der er frit skolevalg. Dette geelder
ogsa Heltidsundervisningen i
Ung-Norddjurs. Det er afggrende,
at den unge tilhgrer malgruppen,
samt at der er plads.

Det er derfor en kom munal
beslutning, at optagelse i Hel -
tidsundervisningen UngNorddjurs
sker pa baggrund af en central
visitation.

Visitationsudvalgets
sammenszatning

Visitationsudvalget bestar af:

e Lederen af
heltidsundervisningen

* Specialpaedagogiske konsulent.
* Leder fra afgivende skole

Ad hoc kan relevante parter
indkaldes til drgftelser ved
visitationsmgdet.

Skole- og dagtilbudschefen og
Socialchefen har den endelige
beslutningskompetence.

Mgdeafholdelse:

Visitation foretages hurtigst
muligt efter modtagelse af
ansggningen,

samt relevante oplysninger fra:
- Afgivende skole

- PPR & andre parter
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Visitationsprocedure

Alle unge fra 7.-10. klasse og
deres foraeldre kan rette
henvendelse om optagelse i
heltidsundervisningen.

Henvendelse skal enten ske i
samarbejde med den unges
skoleledelse, den unges
familieradgiver, eller med den
unges UU

vejleder.

Ansggningsskema udfyldes af
skolelederen,
familieradgiveren eller UU
vejlederen, som har ansvaret
for at indsamle de ngdven dige
oplysninger.

| forbindelse med udfyldning
af ansggningsskemaet, kan der
etableres besgg i Heltidsunder-
visningen UngNorddjurs, med
henblik pa at se tilbuddet.

Sagen behandles i
visitationsudvalget, og der
udsendes skriftligt svar til
foraeldre, modtagende og evt.
afgivende skole.

Klage: Der kan ikke klages over
beslutningen.

Lederen af
Heltidsundervisningen
orienterer foraeldrene og den
unge om opstartsproceduren.

Der er ingen
grundtakstbetaling til
tilbuddet.
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Kontakt oplysninger

Afdelingsleder
Heltidsundervisning

Asger Slots Hansen

Mobil: +45 24 76 57 43
Mail: ash@ungnorddjurs.dk

Heltidsundervisning @st Heltidsundervisning Vest
Astruphegent 23 Industriparken 15
8500 Grenaa 8961 Allingabro
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